
Zur Verstärkung unseres Teams in unserem Frauenhaus mit 16 Plätzen für von Gewalt betroffene 

Frauen und ihre Kinder suchen wir eine erfahrene pädagogische Fachkraft für die Arbeit im Mädchen-

Jungenbereich. Gerne eine 

Erzieherin/ Sozialpädagogin 

Teilzeit: 28 Std./ Woche, Kernarbeitszeiten Mo-Fr, zunächst befristet auf ein Jahr (mit Aussicht 

auf ein festes Arbeitsverhältnis), Vergütung angelehnt an TVöD. 

Wir bieten ein abwechslungsreiches, herausforderndes Arbeitsfeld mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten in einem basisdemokratischen Team, Supervision und die Möglichkeit zur 

Fortbildung. 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

-Unterstützung der Mädchen und Jungen im Frauenhaus 

-Planung und Durchführung von Freizeitangeboten, Gruppen- und Einzelarbeit, geschlechtsspezifische 

Präventionsarbeit 

-Beratung und Begleitung der Mütter in Erziehungs-Sorgerechts- und Umgangsfragen und 

alltagspraktischen Belangen 

-Kooperation mit Kindergärten, Schulen, Jugendämtern, Therapeuten, Anwältinnen usw.,  

-Mitarbeit in Netzwerken und Gremien,  

-Übernahme von Rufbereitschaften 

Zusätzlich sind Sie mitverantwortlich für administrative Computeraufgaben. In einem 

selbstverwalteten Projekt sind Sie im Team auch eingebunden in konzeptionelle, Verwaltungs- und 

geschäftsführende Aufgaben/Projekterhalt 

Wir suchen eine Kollegin mit: 

• feministischer Grundhaltung (frauenparteiliche Grundhaltung), die Spaß an der 

eigenständigen, verantwortungsvollen Arbeit mit z.T. belasteten Kindern/ Jugendlichen hat. 

• Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern/ Jugendlichen 

• Kenntnisse geschlechtsbezogener und Trauma-sensibler Pädagogik 

•  Erfahrung in der Krisenintervention und Kenntnissen im Bereich häusliche Gewalt 

• Computerkenntnissen in Word, Excel und Administration  

• Flexibilität, hohe Belastbarkeit und Reflexionsfähigkeit  

Sie reagieren flexibel auf neue Situationen und Gruppenkonstellationen und stellen sich mit einer 

lebensbejahenden Einstellung dem Thema Gewalterfahrung. 

Die Möglichkeit, im Team in einem selbstverwalteten Frauenprojekt zu arbeiten, sollte Sie begeistern. 

Eine Fahrerlaubnis FS B PKW/ Kleinbus (=FS Kl. 3 alt) ist erforderlich. 

Fremdsprachenkenntnisse, Ersthelferin-Schein und handwerkliches Geschick sind von Vorteil. 

Bewerbungen ausschließlich per Mail bis zum  an: 

Frauenhaus und Beratung e.V. 

muenster@frauenhaus-und-beratung.de 
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